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BAD HOMBURG - HOCHTAUNUS - OBERURSEL

Bereit, die Zukunft zu meistern

Hochtaunus Optlmlstlscher Ausblick bei der Ehrungsfeier der Krelshandwerkerschaft Wissenstransfer sichern

Zahlreiche Geschifts-, Meister-
und Arbeitsjubilien sowie die
Vorstellung von 31 Jungmeistern
standen im Mittelpunkt der gro-
Ren Ehrungsfeier der Kreishand-
werkerschaft. Die ' mittelstindi-
schen Betriebe sind ein wesentli-
cher Wirtschaftsmotor in der
Rhein-Main-Region. Um das auch
kiinftig zu bleiben, miissen He-

rausforderungen wie Nachwuchs- .

mangel und Digitalisierung be-
wiltigt werden.

VON FRANK SALTENBERGER

Bad Homburg. ,Besonders herzlich
begrifle ich die, um die es heute
Abend geht®, sagte Kreishand-
werksmeister Walter Gernhard, der
zuvor zahlreiche Ehrengiste aus Po-
litik und Gewerbe begriift ‘hatte.
Bei der Ehrungsfeier der Kreishand-
werkerschaft drehte sich alles um
die mehr als. 100 Handwerker und
ihre Betriebe aus den Innungen des
Hochtaunuskreises.

Im grofien Saal des Kurhauses
gab es Auszeichnungen fiir langjah-
rige Berufs- und Firmenbiografien.
Gernhard hatte sich die Miihe ge-
macht, die ehrungswirdigen Jahre
zusammenzuzihlen und kam auf
die eindrucksvolle Summe von
2735 Jahren. Es galt, Firmenjubila-
en, aber auch das verdienstvolle
Wirken Einzelner - allen voran be-
triebsfithrender Meister — zu wirdi-
gen. So bringt es der Oberurseler
Tischler Heinrich Rohrl allein auf
60 Meisterjahre.

,Sie alle stecken heute noch vol-
ler Ideen und Tatkraft, sprach der
Kreishandwerksmeister die erfahre-
nen Meister an. Denn das Hand-
werk gehe mit der Zeit und, so be-
zog er sich auf den Philosophen
und Publizisten Richard David
Precht, das Handwerk sei der Ge-
winner der Digitalisierung.

Bernd Ehinger, Prisident der
Handwerkskammer Frankfurt
Rhein-Main, fithrte in seiner Fest-
ansprache diesen Gedanken weiter
aus: ,Wer soll die neuen Technolo-
gien denn einbauen und installie-
ren?, fragte er in die Runde und
unterstrich damit die Aussage des

Fur 100 Jahre Geschaftsbestehen wurden geehrt (mit Urkunden von Ilnks) Peter Low
nahmen vor: Kreishandwerksmeister Walter Gernhard, Bernd Ehinger (Prasident der Handwerkskammer Frankfurt Rhein Main) sowie Dirk Velte (von links).

Vordenkers Precht.
nur gut ausgebildete Handwerker
leisten.

Ausbildung und Studium

Deshalb sprach sich Ehinger neben
der Forderung akademischer Aus-
bildungsginge vehement fiir eine
ebenbiirtige Forderung der berufli-
chen Ausblldung aus. Wer zuerst
eine Berufsausbildung  absolviert
und dann ein Studium, den kén-
nen Sie blind einstellen®, sagte er
angesichts. Bei den Entscheidungen
zur Berufswahl seien die Eltern und
Lehrer gefragt. ,Wir brauchen auch
Auszubildende mit Abitur®, sagte
Ehinger.

Das Handwerk und die mittel
stindigen Betriebe seien ein leben-
diger und aktiver Wirtschaftsbe-
reich in der Metropolregion, aber

Nachwuchs. ‘zu finden, werde im-.

mer schwieriger. Zu viele Stellen
im Handwerk seien unbesetzt, das
fithre zu langeren Wartezeiten fir
die Kunden , die Betriebe seien an
der Kapazititsgrenze angekommen

Das  konnten

und miissten sogar Au&rige ableh-
nen.

Wir wollen Qualltat und dazu
miissen wir auch selbst ausbilden®,
ruckte Ehinger einen weiteren As-
pekt in den Vordergrund. Mit der
Qualitit sei die Meisterpriifung un-
trennbar verbunden. Mit den Meis-
tern sei der Wissenstransfer tber
Generationen hinweg erfolgt. Die-

ser sei durch die weitgehende Ab-
schaffung der Meisterpflicht 2004
fur zahlreiche Handwerke abgeris-
sen. Das sei ein Fehler gewesen.
Doch anerkennend hob er hervor,
dass von Januar des kommenden

Jahres an die Meisterpflicht fiir

zwolf Gewerbezweige wieder ein-
gefithrt werde. Damit werde zur Be-
triebsfithrung  und  Ausbildung

Matthlés séhmidt Manfred Heinrich Low, Henning Low und Horst Bayer. Die Ehrungen

dar’m flir 52 Handwerkssparten der
Meister wieder Pflicht.

Die Jungmeister hitten die bes-
ten Voraussetzungen, die Zukunft
und die Gesellschaft mitzugestal-
ten, denn auch Umweltschutz gehe
nicht ohne das Handwerk, das bei-
spielsweise mit energieeffizienten
Technologien und: Materialien ar-
beiten miisse.

Foto: Saltenberger

Die Konjunktur sei gut, die Auf-
tragslage gut bis sehr gut, so die po-
sitive  Standortbestimmung  des
Kammerprisidenten zu den Zu-
kunftsaussichten fiir die Jungmeis-
ter im Hochtaunuskreis.

Die akademische Feier mit an-
schlieBendem Festbiifett umrahmte
die Big Band der Bad Homburger
Humboldtschule musikalisch.

Auszeichnung flir Bestandigkeit tUber Jahrzehnte

Wenn ein Familienbetrieb
100 Jahre besteht, dann wird er
mindestens in der dritten Gene-
ration gefithrt®, sagte der Geschifts-
fiihrer der Kreishandwerkerschaft,
Eberhard Haag, bevor er die Ver-
treter der Firmen auf die Biihne
bat, die in diesem Jahr ihr 25-, 50-
oder 100-jahriges Geschiftsbe-
stehen feiern.

Fiir 100 Jahre wurde die Dach-
deckermeister Willy A. Low AG aus
Bad Homburg, die Dachdecker- -

meister GmbH & Co.KG aus
Friedrichsdorf sowie die Heizungs-
bau Bayer GmbH aus Oberursel
geehrt und ausgezeichnet.’

50 Jahre bestehen die Firmen:
Elektro Schultheis (Usingen), Ralf
Lohnstein Heizungsbau (Gra-
venwiesbach), der Raumausstatter-
betrieb Winfried Obst (Bad
Homburg), der Maler- und Lackier-
erbetrieb Tauber Dekorbau (Neu-
Anspach), der Kraftfahrzeugtech-
nikbetrieb Klaus Dinkel (Ober-

" ursel), der Kraftfahrzeugbetrieb

Jung und Kuhl (Grivenwiesbach)
sowie der Karosserie- und Fahrzeug-
baubetrieb Norbert Wissenbach
(Friedrichsdorf). ‘
50 Jahre Meister sind: der Dach-
deckermeister Manfred Heinrich
Low, die Elektroinstallateurmeister

- Horst Diblik und Heinz Biittner

(jeweils Friedrichsdorf), Dreher-
meister Dieter Radde (Steinbach)
sowie Tischlermeister Manfred
Kirst (Usingen).

Sein 60-Jahriges feiert Tisch-
lermeister Heinrich Réhrl (Ober-
ursel). ;

Meister allein machen noch
keinen Betrieb, deshalb wurden
auch in diesem Jahr Arbeitsju-
bilden gefeiert: 40 Jahre ist Peter
Scharlibbe als Gas- und Wasser-
installateur bei der Firma Eber-
hardt und Sohn (Kronberg) sowie
Hans Krusche als Feinmechaniker
bei der Kurt Huber GmbH (Ober-

ursel) beschaftigt. fins




